Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes flir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fir Umwelt ist an der Dienststelle Hof fur die Abteilung

9 ,Grundwasserschutz, Wasserversorgung, Altlasten” im Referat 91 “Strategien, Koordina-
tionsaufgaben, Technologietransfer Wasser — TTW* baldmdglichst folgende Stelle befristet
bis 31.12.2026 zu besetzen:

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (w/m/d)

fur den Bereich praktische, technische und organisatorische Be-
treuung der ,Wanderausstellung Wasser*

Der Klimawandel sorgt auch in Bayern dafir, dass sich die zeitliche und réumliche Vertei-
lung von Wasser verandert und Extremereignisse zunehmen. Daran muss sich nicht nur
unsere Umwelt anpassen, auch die Bevélkerung ist direkt betroffen. Bewusstseinsbildung
und Offentlichkeitarbeit zum Thema Wasser sind fiir die bayerische Wasserwirtschaftsver-
waltung daher sehr wichtig. Durch die Erstellung einer "Wanderausstellung Wasser" sollen
insbesondere die bayerischen Schiilerinnen und Schuler der 3. und 4. Klassen in die viel-
seitige Welt des Wassers eingefuhrt werden. Neben Grund- und Forderschulen sind aber
auch fur die Offentlichkeit zugangliche Institutionen als Ausstellungsorte vorgesehen. Be-
trieb und Betreuung der Ausstellung erfolgen im Team. Ein Auftritt in der digitalen Medien-
landschaft mit der Internetseite https://www.Ifu.bayern.de/wasser/stadtlandfluss/index.htm,
begleitet die Ausstellung.

lhre Aufgaben
e Mitarbeit bei der Begleitung und Betreuung der "Wanderausstellung Wasser"

e Praktische, technische und organisatorische Arbeiten zur Sicherstellung des Betriebs
der Ausstellung, incl. kleiner Reparaturarbeiten, sowie Planung und logistische Ab-
wicklung der Buchungen

e Einweisung von Begleitpersonen sowie Besuchern der Wanderausstellung in die tech-
nischen Ablaufe und Sicherheitsvorkehrungen

e Dokumentation und Berichterstattung tber den Betrieb der Ausstellung einschlief3lich
Foto- und Tondokumentation

e Unterstitzung der Referatsleitung im Bereich ,Koordinierungsaufgaben Fachbereich
Wasser" durch Ubernahme technischer Fragestellungen und Fahrdienste

Unsere Anforderungen an Sie
e abgeschlossene technische oder handwerkliche Berufsausbildung wiinschenswert

e  Grundwissen in Umweltthemen

e Kenntnisse im Bereich Veranstaltungstechnik, Messebau, Mediendesign sind von
Vorteil



e gute mundliche und schriftliche Ausdrucksformen in der deutschen Sprache (mind.
Sprachniveau C1)

e gute Kommunikations- und Teamfahigkeit

e ein hohes Mal an Organisationsvermégen, Selbstandigkeit und Entscheidungsfahigkeit sowie Ver-
antwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

e Bereitschaft zu Dienstreisen mit Ubernachtung
e PKW-Fuhrerschein der Klasse B ist erforderlich

e korperliche Belastbarkeit: die Tatigkeit kann langeres Stehen sowie das (Mit-)Tragen
von Ausstellungselementen erfordern

Wir bieten

e Bezahlung bis Entgeltgruppe 6 TV-L, sofern die tariflichen und persénlichen Voraus-
setzungen vorliegen

e Jahressonderzahlung
e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e Mdglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahr-
nehmung der Aufgabe sichergestellt ist

e gute Fortbildungsmdglichkeiten
e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin

e Kantine

Kontakt

Fur nahere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Dr. Zuber, Tel. 09281/1800-4912 gerne zur Verfl-
gung. Fur allgemeine Fragen wenden Sie sich an Herrn Edelmann, Tel. 09281/1800-4533.

Bitte richten Sie lhre aussagekréftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer H/91/3/2
bis spétestens 23.03.2025 (Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt fiir Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 ,Personal”, Hans-Hdgn-Str. 12,
95030 Hof. Falls Sie sich per E-Mail bewerben mdchten, senden Sie lhre Bewerbung (Anlagen aus-
schlieBllich als PDF) an bewerbungen-h@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine andere als die angege-
bene E-Mail-Adresse werden nicht berlcksichtigt.

E-Mails, die gréRRer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kbnnen nicht empfangen
werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-
bung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht mdglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt be-
ricksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de



https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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