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Stellenausschreibung 

Wasser, Boden, Luft, Natur – die Sicherung und umweltverträgliche Nutzung dieser 

Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes für Umwelt 

ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt. 

Am Bayerischen Landesamt für Umwelt ist an der Dienststelle Hof für den Schwerpunkt 

Klima und Energie (SKE) im „Klima-Zentrum“ ab 01.03.2025 folgende Stelle befristet bis 

30.09.2026 zu besetzen: 

wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlicher Mitarbeiter 

(w/m/d) des Fachbereichs Geo-, Umwelt oder Naturwissenschaf-

ten, Informatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

für das Projekt Schwerpunkt Klimaanpassung in Bayern (SKB)  

Den aktuellen Themen Klimaentwicklung, Klimaanpassung und Klimaschutz kommt eine im-

mer stärkere Bedeutung zu. Die Bereitstellung wichtiger fachlicher Grundlagen an die ver-

schiedenen Akteure wird immer bedeutender, hierzu müssen diese aufbereitet auf regiona-

ler und lokaler Ebene zur Verfügung gestellt werden. Das Klima-Zentrum entwickelt daher 

in dem Projekt „Schwerpunkt Klimaanpassung Bayern“ das Bayerische Klimainformations-

system und erweitert dies fortlaufend. Dem Klima-Zentrum Bayern fällt damit eine zentrale 

Rolle in der Bereitstellung der relevanten Fachinformationen zu Klimaveränderungen, Kli-

mafolgen und Konzepten sowie Maßnahmen zur Klimaanpassung zu. Schwerpunkte der 

ausgeschriebenen Stelle im Rahmen des Projekts sind die fachliche Begleitung und Unter-

stützung sowie interne IT-Koordination der Weiterentwicklung des Bayerischen Klimainfor-

mationssystems. 

Ihre Aufgaben 

 Sie begleiten fachlich und verwaltungstechnisch die Zusammenarbeit mit einem exter-

nen Auftragnehmer für den Betrieb und die Weiterentwicklung des Bayerischen 

Klimainformationssystems (BayKIS) im agilen Entwicklungsverfahren  

 Sie übernehmen die hausinterne Abstimmung geplanter Weiterentwicklungen mit den 

IT-Referaten     

 Sie unterstützen die fachliche Weiterentwicklung des Bayerischen Klimainformations-

systems hinsichtlich Konzeption, Anforderungsanalyse und Validation  

 Sie unterstützen die Aktualisierung und Integration von Klimadaten in das Klimatool 

im BayKIS     

 Sie erweitern die Klimafolgen- und Klimaanpassungsindikatoren im BayKIS 

Unsere Anforderungen an Sie  

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Master / Dipl. Univ.) der Fachrichtung Geo-, 

Umwelt oder Naturwissenschaften, Informatik oder einer vergleichbaren Studienrich-

tung  

 sehr gute Fachkenntnisse in den Themenfeldern Klimawandel und Klimaanpassung  



 

 

 erste Erfahrungen bei der Anforderungsanalyse, bei agilen Softwareverfahren sowie 

Koordinationserfahrung 

 Kenntnisse des CMS Drupal und von Software-Systemtests von Vorteil 

 praktische Erfahrungen mit einer Skriptsprache (vorzugsweise R, Python oder MATLAB) und GIS 

 Grundkenntnisse im Bereich der Gestaltung von webbasierten, benutzerfreundlichen 

Oberflächen  

 sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook, PowerPoint)  

 verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (vergleichbar Level C1) 

 sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie die Fähigkeit zur interdisziplinären Arbeits-

weise  

 hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilität  

Freuen Sie sich bereits jetzt auf 

 Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die tariflichen und persönlichen Voraussetzungen 

vorliegen  

 Jahressonderzahlung 

 Übernahme von Verantwortung in gesellschaftlich hoch relevanten Themen 

 Mitarbeit in einem hochmotivierten Team 

 einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima 

 gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr) und flexible Arbeitsgestaltung 

 gute Fortbildungsmöglichkeiten 

 eine gute Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch die Möglichkeit von Teilzeitbe-

schäftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt 

ist 

 nach dreimonatiger Tätigkeit beim LfU besteht die Möglichkeit die Arbeitszeit bis zu 50% im 

Homeoffice zu erbringen 

 vergünstigtes DB-Job-Ticket 

 Kantine 

Kontakt 

Für nähere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Komischke, Tel. 09281/1800-4810 gerne zur Verfü-

gung. Für allgemeine Fragen wenden Sie sich an Herrn Edelmann, Tel. 09281/1800-4533. 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 

der Kennziffer H/KLIZ/6/2 

bis spätestens 17.01.2025 (Eingangsdatum) 

an das Bayerische Landesamt für Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 „Personal“, Hans-Högn-Str. 12, 

95030 Hof. Falls Sie sich per E-Mail bewerben möchten, senden Sie Ihre Bewerbung (Anlagen aus-

schließlich als PDF) an bewerbungen-h@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine andere als die angege-

bene E-Mail-Adresse werden nicht berücksichtigt. 

E-Mails, die größer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, können nicht empfangen 

werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-

bung nicht mit einbezogen. 

https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html


 

 

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-

bung nicht möglich ist.  

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. 

 

https://www.lfu.bayern.de 

https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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