Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fliir Umwelt ist an der Dienststelle Augsburg fiir die Abteilung
3 ,Kreislaufwirtschaft im Referat 35 ,Entsorgung spezifischer Abfalle, Abfallentsorgungs-
anlagen® baldmaglichst folgende Stelle befristet bis 30.09.2026 zu besetzen:

(Nach Projektende ist bei Eignung und Befahigung eine Ubernahme in eine unbefristete
Anstellung geplant, sofern die haushaltsrechtlichen Voraussetzungen vorliegen)

wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d)

fur den Bereich der spezifischen Schadstoffe in mineralischen
Abféllen, insbesondere Asbest und PFAS

Zur Starkung unseres Teams suchen wir personelle Unterstiitzung bei der Betrachtung
und Beratung hinsichtlich der Erkennung, Behandlung und Ausschleusung spezifischer
Schadstoffe, insbesondere von Asbest und PFAS in mineralischen Abféallen

lhre Aufgaben

e Recherche zu Erkundungsmethoden, zu Untersuchungsverfahren, Entfrachtungs- und
Sanierungstechniken sowie Behandlungsverfahren unter Beruicksichtigung von For-
schungs- und Anwendungsprojekten und Ubertragung der Ergebnisse auf die bayeri-
sche Entsorgungssituation

e Erarbeitung von Losungsvorschlagen fiir praktische Umsetzungen im Kontakt zu Ab-
fallwirtschaftsbeteiligten

e Beratung der Kreisverwaltungsbehdrden, Staatlichen Baudmtern, Ingenieurbdros,
Bauherren und der Offentlichkeit und Unterstiitzung bei der Klarung von Einzelanfra-
gen

e Zusammenstellung von Best Practice Beispielen, Organisation von Fachveranstaltun-
gen und Anpassung der Arbeitshilfe zum kontrollierten Rickbau

Unsere Anforderungen an Sie

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl. Univ. / Master) der Fachrichtung Kreislauf-
wirtschaft, Umwelttechnik, Verfahrenstechnik oder vergleichbare Studienrichtung

e Erfahrungen im Bereich Kreislaufwirtschaft

e fundierte Kenntnisse im Bereich Asbest und PFAS, insbesondere bei abfallwirtschaft-
lichen Fragestellungen

e gute Kenntnisse gangiger EDV-Programmen (MS-Office)

e ausgepragte Kommunikationskompetenz und Verhandlungsgeschick




e ausgepragte Teamfahigkeit, selbstdndige und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie gutes Orga-
nisationsvermégen

e gewandte schriftliche und mindliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache (Sprachniveau C2)

e freundliches, kompetentes Auftreten, auch in fordernden Arbeitssituationen

Wir bieten
e Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die tariflichen und persénlichen Voraussetzungen
vorliegen

e Jahressonderzahlung
e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e Mdglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung
der Aufgabe sichergestellt ist

e gute Fortbildungsmdglichkeiten

e nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die Moglichkeit die Arbeitszeit bis zu 50% im
Homeoffice zu erbringen

e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin
e vergunstigtes DB-Job-Ticket
e Kantine

e kostenfreie Parkplatze am Dienstgebaude

Kontakt

Fir nahere Informationen steht Ihnen fachlich Frau Bettinger, Tel. 0821/9071-5398 gerne zur Verfligung.
Fir allgemeine Fragen wenden Sie sich an Frau Dreher, Tel. 0821/9071-5297 .

Bitte richten Sie lhre aussagekraftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer A/35/9
bis spatestens 16.12.2024 (Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt fir Umwelt, Dienststelle Augsburg, Referat Z3 ,Personal, Blrgermeister-
Ulrich-Stral’e 160, 86179 Augsburg. Falls Sie sich per E-Mail bewerben méchten, senden Sie |Ihre Be-
werbung (Anlagen ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-a@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine
andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht bertcksichtigt.

E-Mails, die grof3er als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kénnen nicht empfangen
werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-
bung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht moglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt be-
rucksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de



https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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