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Stellenausschreibung 

Wasser, Boden, Luft, Natur – die Sicherung und umweltverträgliche Nutzung dieser 

Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes für Umwelt 

ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt. 

Am Bayerischen Landesamt für Umwelt ist an der Dienststelle Augsburg für die Abteilung 

5 „Naturschutz, Bayerisches Artenschutzzentrum“ im Referat „Bayerisches Artenschutz-

zentrum (BayAZ) ab 01.01.2025 folgende Stelle unbefristet zu besetzen: 

Referatsleiterin / Referatsleiter (w/m/d)  

des Bayerischen Artenschutzzentrum 

Das Bayerische Artenschutzzentrum (BayAZ) wurde 2019 vor dem Hintergrund des Rück-

gangs an Insekten aufgebaut und ist ein wesentliches Element der 2018 von der Bayeri-

schen Staatsregierung gestarteten Naturoffensive Bayern. Unser Ziel ist es, bedrohte Tiere 

und Pflanzen zu schützen und die Vielfalt an Lebensräumen zu fördern. Dazu erheben wir 

wissenschaftliche Daten, erarbeiten aus diesen Erkenntnissen innovative Konzepte und 

Modellprojekte für die Praxis und machen sie publik. Im Bereich Lehre und Forschung ar-

beiten wir eng mit der Bayerischen Akademie für Naturschutz in Laufen zusammen.  

Ihre Aufgaben 

 Sie übernehmen die fachliche und organisatorische Leitung des Bayerischen Arten-

schutzzentrums und seine Vertretung nach außen   

 Sie sind zuständig für die Personal- und Projektentwicklung    

 Sie steuern und entwickeln Aufgabenfelder im BayAZ und passen sie an aktuelle Her-

ausforderungen im Arten- und Naturschutz im LfU an   

 Sie arbeiten eng mit den anderen Referaten der Naturschutzabteilung des LfU zusam-

men 

 Sie übernehmen die Verantwortung für die Haushaltsmittel des BayAZ  

 Sie arbeiten eng mit dem Bayerischen Staatsministerium für Umwelt und Verbrau-

cherschutz, den höheren und unteren Naturschutzbehörden und mit kooperierenden 

Einrichtungen zusammen 

Unsere Anforderungen an Sie  

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl. Univ / Master) der Fachrichtung Biologie, 

Landschaftsplanung, Ökologie oder vergleichbare Studienrichtung bzw. Qualifikation 

für die Übernahme eines Amtes der 4. Qualifikationsebene 

 Erfahrung in unterschiedlichen Verwaltungsebenen, insbesondere an einer obersten 

Landesbehörde 

 mehrjährige Berufserfahrung mit Personalverantwortung und Führungskompetenz  

 langjährige Erfahrung im Bereich Naturschutz 

 sehr guter Überblick über den Arten- und Lebensraumschutz in Bayern, den dazuge-

hörigen Grundlagen und Gefährdungsursachen von Arten und Lebensräumen  



 

 

 sehr gute Kenntnisse der Instrumente des staatlichen Naturschutzes in Bayern 

 Kenntnisse und Berufserfahrung im Projektmanagement mit Externen, wiss. Einrich-

tungen und Behörden  

 vielseitige Kompetenzen und Praxiserfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit 

 sehr gute Kenntnisse in der digitalen Verwaltung, MS-Office 

 Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Organisationsvermögen 

 sehr gute Kommunikationsfähigkeit sowie ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 

 Bereitschaft zu zahlreichen Dienstreisen und Arbeit auch außerhalb der üblichen 

Dienstzeiten wird vorausgesetzt (Führerschein Klasse B ist erforderlich) 

Wir bieten 

 Für Beamte ist eine Übernahme bis BesGr. A 15 möglich 

 Bezahlung bis Entgeltgruppe 15 TV-L, sofern die tariflichen und persönlichen Voraus-

setzungen vorliegen  

 Jahressonderzahlung 

 einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima 

 gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr) 

 Möglichkeit von Teilzeitbeschäftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Wahr-

nehmung der Aufgabe sichergestellt ist 

 gute Fortbildungsmöglichkeiten 

 nach dreimonatiger Tätigkeit beim LfU besteht die Möglichkeit die Arbeitszeit bis zu 

40% im Homeoffice zu erbringen 

  vergünstigtes DB-Job-Ticket 

  kostenfreie Parkplätze am Dienstgebäude 

  Kantine 

Kontakt 

Für nähere Informationen steht Ihnen fachlich Frau Langensiepen, Tel. 0821/9071-2901 gerne zur Verfü-

gung. Für allgemeine Fragen wenden Sie sich an Frau Martin, Tel. 09281/1800-4531. 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 

der Kennziffer A/BayAZ/43 

bis spätestens 29.11.2024 (Eingangsdatum) 

an das Bayerische Landesamt für Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 „Personal“, Hans-Högn-Str. 12, 

95030 Hof. Falls Sie sich per E-Mail bewerben möchten, senden Sie Ihre Bewerbung (Anlagen aus-

schließlich als PDF) an bewerbungen-h@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine andere als die angege-

bene E-Mail-Adresse werden nicht berücksichtigt. 

E-Mails, die größer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, können nicht empfangen 

werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-

bung nicht mit einbezogen. 

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-

bung nicht möglich ist.  

https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html


 

 

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. 

 

https://www.lfu.bayern.de 

https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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